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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI FARMACIA 

del 14 settembre 2026 
 

 L’anno duemilaventisei, il giorno 14 del mese di settembre alle ore 12:00, nell’aula “G. 

Bettoni” del Dipartimento di Farmacia dell'Università degli Studi "G. d'Annunzio" in Chieti, su 

convocazione del Direttore, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Farmacia per discutere i 

seguenti punti all’ordine del giorno: 
 

 Comunicazioni del Direttore 

1 - Comunicazioni. 

2 - Approvazione verbali. 

3 - Ratifica Delibere d’Urgenza. 

4 - Tirocinio Pratico Valutativo. 

5 - Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera. 

6 - Dottorato di Ricerca. 

7 - Master e Corsi di Perfezionamento. 

8 - Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti, piano lauree 

scientifiche e piani per l'orientamento e il tutorato. 

9 - Richiesta parere su Proposta modifiche al “Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la 

finanza e la contabilità”: parere dei Consigli di Dipartimento ex art.72 dello Statuto di Ateneo. 

10 - Assicurazione Qualità 24-26. 

11 - Conto terzi e Progetti di ricerca. 

12 - Borse di studio e assegni di ricerca. 

13 - Indizione delle votazioni per l’elezione delle Rappresentanze delle varie componenti in 

Consiglio di Dipartimento T.A. 2026/2029. 

14 - Richieste autorizzazioni. 

15 - Spin-Off. 

16 - Nomina della Commissione di sorteggio per la designazione dei Componenti delle 

Commissioni Giudicatrici dei Concorsi Gelmini. 

17 - Programma Triennale degli acquisti di forniture e servizi 2027-2029. 

18 - Donazioni al Dipartimento. 

19 - Terza Missione. 

 Riservato ai Professori Ordinari, Associati, RU e RTD 

20 - Relazioni didattico-scientifiche. 
 

Assume le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Anna Scimone. 
 

 Sono presenti i Proff.: Luigi Brunetti, Direttore, Alessandro Cama, Mara Di Giulio, Piera 

Di Martino, Antonio Di Stefano, Adriano Mollica, Giustino Orlando, Nazzareno Re, 

Alessandra Ammazzalorso, Guido Angelini, Rosa Amoroso, Ivana Cacciatore, Christian Celia, 

Annalisa Chiavaroli, Cecilia Coletti, Laura De Lellis, Viviana di Giacomo, Luisa Di Marzio, 

Marialuigia Fantacuzzi, Claudio Ferrante, Stefania Ferrari, Carla Gasbarri, Salvatore Genovese, 

Letizia Giampietro, Rossella Grande, Sheila Leone, Cristina Maccallini, Lisa Marinelli, 

Alessandro Marrone, Lucia Recinella, Azzurra Stefanucci e Loriano Storchi e Susi Zara. 

 Risultano assenti giustificati i Proff: Francesco Epifano, Antonella Fontana, Luigi 

Menghini, Mariangela Agamennone, Simone Carradori, Felisa Cilurzo, Barbara De Filippis, 

Pietro Di Profio e Gabriella Siani. 
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Sono presenti i Dott.: Cristina Campestre, Michele Ciulla, Silvia Di Lodovico, Vincenzo 

Ferrone, Serena Fiorito, Rosalba Florio, Marialucia Gallorini, Maria Rosa Gigliobianco 

Valentina Puca e Serena Veschi. 

Risultano assenti giustificati i Dott.: Roberto Paciotti e Serena Pilato. 

È presente il Segretario Amministrativo, Dott.ssa Anna Scimone. 

È presente la rappresentante dei Dottorandi, Dott.ssa Sara D’Ingiullo. 

È presente la rappresentante degli Assegnisti, Dott.ssa Marilisa Dimmito. 

 Sono presenti i rappresentanti del Personale Tecnico Amministrativo, Dott.ssa Linda 

Paola Manuele e Dott. Fabrizio De Angelis. 

 Risultano assenti i rappresentanti degli Studenti, Sigg.: Francesca Carano, Ciccarelli 

Gaia, Tommaso Colliva, De Marchi Gabriele, Di Muzio Giada, Mammarella Michela, Mattera 

Giulia, Alex Montanari, Orlandi Samuele e Vervenna Patrick.  
 

 Il Direttore, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta e passa alla 

discussione dell’ordine del giorno. 
 

In data 8.09.26 il Direttore ha partecipato ad un incontro con il MR e la governance di Ateneo, al 

fine di costituire Gruppi di lavoro che definiscano la messa in atto del Piano di riequilibrio 

economico, finanziario e strutturale, approvato dal CdA nella seduta del 31.07.26 (All. 5 punto 

1.2).  
 

In data 10.09.26, il Direttore ha partecipato alla riunione della Consulta dei Direttori di 

Dipartimento. 

Il Magnifico Rettore, nei limiti stabiliti dal suddetto Piano di riequilibrio ha illustrato le prossime 

fasi del Reclutamento docenti, che in base al Piano mettono a disposizione per il 2027 circa euro 

400.000. 
 

Ciò premesso, per il Piano straordinario RTT riservato a RTA, entro la fine del 2026 si procederà 

all’attivazione di 9 procedure, per contratti in scadenza nel 2025, tutte cofinanziate, con presa di 

servizio nel 2027, per un costo previsto di euro 266.273 nel 2027, e euro 336.345 nel 2028 e 

successivi. Residuano 9-10 richieste di procedure che verranno attivate nel 2027, con assunzione 

a marzo 2028, per un costo di euro 365.960 nel 2028 e euro 462.265 nel 2029 e successivi. 
 

Detraendo 266.273 euro dal budget spendibile di 400.000 euro residuano 134.000 euro, che 

verranno utilizzati per bandire procedure di reclutamento da PA a PO ex art. 24. 

Il MR, sentito il Nucleo di Valutazione, si riserva di presentare nella riunione della Consulta dei 

Direttori del 15.09.26 le procedure da bandire, dopo attenta valutazione delle richieste pervenute 

dai Dipartimenti, e attenendosi ai criteri stabiliti nelle riunioni della Consulta e poi formalizzati 

nella delibera del Senato Accademico di giugno 2026. 
 

Le procedure dei bandi per la programmazione ordinaria di RTT e PO ex art. 18 verranno 

espletate nel 2027 e saranno oggetto di successive discussioni nelle riunioni della Consulta dei 

Direttori. 
 

In data 11.09.26 l’Ufficio Reclutamento ha inviato nota con la quale, sulla scorta delle 

determinazioni pervenute dal Dipartimento in merito alle richieste di attivazione di posti da 

ordinario ai sensi dell'art. 18 L. 240/2010, per il triennio 2025-2027, chiede di comunicare, entro 

la mattinata del 14.09.26, la carenza del carico didattico nel SSD del Dipartimento che ha 

condotto a formulare le richieste, e di specificare, ove mancante, la tipologia di procedura ossia 

se trattasi di art. 18 comma 1 (ovvero comma 4-ter) oppure comma 4 (All. 1 Dip. di Farmacia - 

Programmazione PO art. 18). 
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Il Direttore in data 12.09.26 ha ha risposto per email alla nota suddetta come in allegato (All. 2 

Re: Dip. di Farmacia - Programmazione PO art. 18). 
 

In data 11.09.26 Il Direttore e i Presidenti di CdL in Farmacia e CTF hanno avuto un incontro 

con il Delegato Ingenium prof. Marcello Costantini per aggiornamenti sulla proposta di Dual 

Degree con Università cinesi. Nel corso della riunione è emerso che i partner cinesi sarebbero 

interessati ad un CdL triennale nell’ambito della discipline di Farmacia. Si è ipotizzata la 

concreta possibilità di creare un Curriculum nel già esistente CdL di TESTA, erogato dal nostro 

Dipartimento, che costituisca un Dual Degree con i partner cinesi.  

In sintesi: 

• Entro la fine di settembre dovremo individuare circa 15 docenti disponibili a trascorrere 

otto settimane in Cina e a tenere in inglese alcuni moduli didattici;  

• l’impegno previsto sarà indicativamente di 60-90 ore;  

• le lezioni dovranno svolgersi interamente in presenza e non potranno essere erogate 

online;  

• ai docenti sarà riconosciuto un compenso specifico; viaggio e alloggio saranno coperti 

separatamente dall’Università e non saranno quindi detratti dal compenso;  

• le lezioni a Chieti saranno organizzate in modo da rendere la permanenza in Cina 

compatibile con gli impegni didattici locali.  

Con email del 12.09.23 (All. 3 Re: Invito all’incontro del 10 settembre 2026 – Progetto 

Ingenium.) il Prof. Costantini ha inviato diversi Syllabi di CdL già esistenti in Università 

partner. 

 

1 - Comunicazioni. 
 

1.1 Con nota prot. 2379 del 05.08.26 il Gruppo di Lavoro Medie e Grandi Attrezzature, ha 

fatto pervenire gli esiti (All. 4 delle richieste dei vari Dipartimenti, assegnando al Dipartimento 

di Farmacia euro 35.039, 93 (pari al 90% della spesa) per l’acquisto dei liquidi criogenici e del 

servizio di refilling necessari al funzionamento dell’NMR. Il Dipartimento ha cofinanziato al 

10%  per un importo di euro 3.893,33.  
 

1.2 Con mail del 26.08.28, recepita con prot. 2408 del 27.08.26, il Magnifico Rettore ha 

inviato il Piano di Riequilibrio economico-finanziario e strutturale 26/31. Il piano è nato dalla 

necessità di affrontare in modo strutturale il disequilibrio economico emerso nel Bilancio unico 

di Ateneo di esercizio 2025, chiuso con una perdita pari a circa 13,9 milioni di euro, coperta 

mediante utilizzo delle riserve disponibili di patrimonio netto derivanti dalla contabilità 

economico-finanziaria. (All. 5) 
 

1.3 Con prot. 67593 del 02.09.26, recepita con prot. 2456 del 02.09.26, il Magnifico Rettore 

ha inviato nota avente per oggetto: “Modalità di erogazione della Didattica – DAD. 

A.A.2026/2027 – Determinazioni.” (All. 6) 
 

1.4 Con prot. 66170 del 27.08.26, recepita con prot. 2461 del 03.09.26, il Direttore Generale 

ha inviato nota avente per oggetto: “Dott. Fabrizio De Angelis – Attribuzione compiti 

comportanti l’assunzione di specifiche responsabilità anno 2026 …… per la gestione delle 

procedure di acquisto per le esigenze Dipartimentali”. 
 

1.5 A seguito del cofinanziamento di Ateneo di cui al punto 1.1, si è proceduto 

tempestivamente all’ordine dei gas e al successivo refilling dell’apparato NMR. Dal 31.08.26 lo 

strumento è quindi utilizzabile dai ricercatori del Dipartimento, attenendosi alle disposizioni 

previste nella delibera del Consiglio del 20.11.25. 
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1.6 Con mail del 07.09.26, recepita con prot. 2484 del 08.09.26, la dott.ssa Lorella Mercuri 

della Divisione 7 - Bilancio, Contabilità e Controllo di Gestione, ha comunicato che, vista 

l'assegnazione determinata dalla Commissione per la gestione della ripartizione dei fondi 

destinati per gli Eventi di Ateneo, è stato incrementato il budget del Dipartimento, alla voce 

CA.08.31.03.05 Spese per convegni/congressi, per il seguente importo: Farmacia III Congresso 

Nazionale della Rete delle Core Facilities Italiane (NICo) € 5.000,00. 
 

1.7 Con nota prot. 2507 del 09.09.26 la Prof.ssa di Giacomo comunica che dall'8 al 20 

settembre sono in visita sette studenti dell'Università di Alessandria d'Egitto che svolgeranno dei 

laboratori e delle visite a farmacie del territorio nell'ambito del Joint course Pharmaceutical 

Manifacturing Excellence. 

I docenti del Dipartimento coninvolti sono anche i Professori Felisa Cilurzo, Azzurra 

Stefanucci e Christian Celia e i dottori Michele Ciulla e Pantaleone Bruni.  

Il corso è alla sua quarta edizione e ha visto la visita di studenti egiziani presso il nostro 

Dipartimento anche negli anni 2024 e 2025, mentre i nostri studenti hanno trascorso una short 

mobility Erasmus presso l'Università di Alessandria nel 2025 e 2026.  

Comunica inoltre di aver svolto un Erasmus docenti presso la stessa Università dal 27 

agosto al 4 settembre 2026, rinforzando la il collegamento tra le due Università e discutendo la 

possibilità di ampliare e definire ulteriormente la collaborazione tra le due istituzioni. 
 

1.8 Con nota prot. 2520 del 10.09.26 la Prof.ssa Fontana comunica la partecipazione alla Call 

HORIZON-CL5-2026-09-D2-01 con il progetto RIA "REGRAPH", il cui coordinatore è il Prof. 

Mauro Giorcelli del PoliTO. Il budget complessivo è di 6.211.796,00 € per 3 anni. Budget 

UniCH 415.257,00 €. Il PoliTO ha firmato con l'agenzia di consulenza GIA Institute un contratto 

che ci impegna a versare il 5% del finanziamento nel caso il progetto venga finanziato che 

graverà sui costi indiretti del progetto. Partecipano al progetto iProff.: Pietro Di Profio, Gabriella 

Siani, Michele Ciulla e Serena Pilato.  
 

1.9 Con nota prot. 2528 del 10.09.26 la dott.ssa Veschi comunica di aver presentato un 

progetto in risposta al Bando Roche per la Ricerca 2026, dal titolo: “FACS-Proteomics profiling 

of neutrophil-derived extracellular vesicles for precision medicine and biomarker discovery in 

Multiple Sclerosis”, nell’ambito delle attività di ricerca della caratterizzazione morfologica delle 

extracellular vesicles (EVs) isolate da neutrofili, in qualità di membro del team di ricerca. Il 

progetto è coordinato dalla Dott.ssa Maria Concetta Cufaro (PI).  
 

1.10 Con nota prot. 2535 del 11.09.26 il Prof. Ferrante comunica il proprio coinvolgimento, in 

qualità di responsabile di unità di ricerca, nella proposta progettuale intitolata "An Integrated 

Biotechnology and Biomanufacturing Platform for the Intelligent Valorisation of Underutilised 

Green Leafy Biomass" (acronimo BIOLEAFIQ), attualmente in fase di preparazione nell'ambito 

del programma Horizon Europe, Topic HORIZON-CL6-2026-01-CIRCBIO-07. Il progetto è 

coordinato dalla University of West Attica (Grecia) e coinvolge un gruppo di lavoro composto 

da 12 partner provenienti da diversi Paesi europei. 

Il progetto, della durata prevista di 36 mesi, mira a sviluppare una piattaforma integrata di 

biotecnologia e biomanifattura per la valorizzazione sostenibile di biomasse fogliari verdi 

sottoutilizzate, mediante processi innovativi di caratterizzazione, frazionamento, bioconversione 

enzimatica e microbica, purificazione e validazione su scala pilota. L'obiettivo è massimizzare il 

recupero e la valorizzazione di proteine e di altre molecole bioattive ad alto valore aggiunto, 

contribuendo allo sviluppo di filiere circolari e sostenibili. 

L'unità di ricerca da me coordinata è stata coinvolta nel progetto in ragione delle competenze 

consolidate nel settore della farmacologia dei prodotti naturali, della fitochimica, della 



 6 

caratterizzazione biologica di estratti vegetali e della valorizzazione di biomasse agroalimentari e 

sottoprodotti di origine vegetale. 

L'unità di ricerca Ud'A sarà composta dai seguenti componenti: Proff.: Claudio Ferrante 

(Responsabile di Unità), Luigi Menghini e Mara Di Giulio, Dott.sse Simonetta Cristina Di 

Simone e Silvia Di Lodovico. 

Il budget attribuito all'unità di ricerca Ud'A è attualmente in fase di definizione 

nell'ambito della costruzione del piano finanziario e della distribuzione delle attività tra i partner 

del progetto. 
 

1.11 Con nota prot. 2545 del 11.09.26 la dott.ssa Pilato comunica di aver presentato un 

progetto in risposta al Bando Roche per la Ricerca 2026, dal titolo: “FACS-Proteomics profiling 

of neutrophil-derived extracellular vesicles for precision medicine and biomarker discovery in 

Multiple Sclerosis”, nell’ambito delle attività di ricerca della caratterizzazione morfologica delle 

extracellular vesicles (EVs) isolate da neutrofili, in qualità di membro del team di ricerca. Il 

progetto è coordinato dalla Dott.ssa Maria Concetta Cufaro (PI). 

 

2 - Approvazione verbali. 
 

2.1 Il Direttore dà lettura del verbale n. 66/26 prot. 2287 del 31.07.26 del Consiglio di 

Dipartimento della seduta del 29.07.26. 

Il Consiglio, prende atto,  

Il Verbale n 66/26 prot. 2287 del 31.07.26 del Consiglio di Dipartimento della seduta 

del 29.07.26 (All. 7) costituisce parte integrante del presente Verbale. 
 

2.2 Il Direttore dà lettura del Verbale n 74/26 prot. 2526 del 10.09.26 del Consiglio di 

Corso di Studio in CTF del 07.09.26.  

Il Consiglio, 

RITENUTE congrue le decisioni prese lo approva integralmente ed in particolare il punto 2 

riguardante l’attivazione dei General Course per l’a.a. 26-27. 

Il Verbale n 74/26 prot. 2526 del 10.09.26 del Consiglio di Corso di Studio in CTF del 

07.09.26 (All. 8) costituisce parte integrante del presente Verbale. 
 

2.3 Il Direttore dà lettura del Verbale n 76/26 prot. 2552 del 14.09.26 del Consiglio di 

Corso di Studio in Farmacia del 09.09.26.  

Il Consiglio, 

RITENUTE congrue le decisioni prese lo approva integralmente ed in particolare il punto 2 

riguardante l’attivazione dei General Course per l’a.a. 26-27. 

Il Verbale n 76/26 prot. 2552 del 14.09.26del Consiglio di Corso di Studio in Farmacia 

del 09.09.26 (All. 9) costituisce parte integrante del presente Verbale. 
 

2.4 Il Direttore dà lettura del Verbale n 79/26 prot. 2562 del 14.09.26 del Consiglio di 

Corso di Studio in TESTA del 11.09.26.  

Il Consiglio, 

RITENUTE congrue le decisioni prese lo approva integralmente ed in particolare il punto 2 

riguardante l’attivazione dei General Course per l’a.a. 26-27. 

Il Verbale n 79/26 prot. 2562 del 14.09.26 del Consiglio di Corso di Studio in TESTA 

del 11.09.26 (All. 10) costituisce parte integrante del presente Verbale. 
 

2.5 Il Direttore dà lettura del Verbale n 78/26 prot. 2560 del 14.09.26 del Consiglio di 

Corso di Laurea Magistrale in STECOS del 11.09.26.  

Il Consiglio, 
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RITENUTE congrue le decisioni prese lo approva integralmente. 

Il Verbale n 78/26 prot. 2560 del 14.09.26 del Consiglio di Corso di Laurea Magistrale 

in STECOS del 11.09.26 (All. 11) costituisce parte integrante del presente Verbale. 

 

3 - Ratifica Delibere d’Urgenza. 
 

3.1 Il Direttore comunica che in data 07.08.26 ha proceduto alla redazione della Delibera 

d’Urgenza n. 25/2026 (All. 12) inerente il Progetto HORIZON MSCA Doctoral Networks 2024 

– selezione 1 DC – Progetto “Nanoplatforms and Oncolytic viruses for novel cancer 

immunotherapy strategies”, acronimo INTRABRAIN – CUP D53C25004050005, G.A. 

101227308 
 

VISTI:  
 

• lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 17, comma 2, lett. l), che attribuisce ai Direttori 

di Dipartimento la facoltà di adottare provvedimenti d'urgenza, e l’art. 45, comma 2, lett. f);  

• l’art. 8, lett. g) del Regolamento del Dipartimento di Farmacia, che conferisce al Direttore 

la competenza ad adottare provvedimenti d’urgenza spettanti al Consiglio, da sottoporre a 

ratifica nella seduta immediatamente successiva;  

• la proposta progettuale dal titolo “Nanoplatforms and Oncolytic viruses for novel cancer 

immunotherapy strategies”, acronimo INTRABRAIN, presentata in risposta al bando Horizon 

Europe Marie Sklodowska-Curie Actions,  MSCA Doctoral Networks - HORIZON-MSCA-

2024-DN-01 pubblicato in data 29 maggio 2024 e chiuso il 27 novembre 2024  sul Portale della 

Commissione Europea EU Funding & Tenders Portal; 

• la HE MSCA DN Guide for Applicants, quale documento applicativo della call;  

• il Programma di lavoro (Work Programme) MSCA e il documento 13. General Annexes, 

dell’Horizon Europe Main Work Programme 2023–2024, richiamati dal bando per le condizioni 

generali di ammissibilità, eleggibilità, valutazione e finanziamento; 

• l’art. 22-ter della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 che disciplina l’istituto degli 

incarichi di ricerca; 

• l’art. 22-ter comma 7 della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, secondo cui “Ciascun 

incarico di ricerca conferito al medesimo soggetto, anche da istituzioni diverse, ha la durata 

minima di un anno e massima, compresi eventuali rinnovi o proroghe, di tre anni, anche non 

continuativi. Il termine massimo di cui al periodo precedente è derogabile unicamente al fine di 

dare attuazione a specifici programmi di finanziamento alla ricerca dell'Unione europea 

nell'ambito delle azioni legate al programma Marie Sklodowska-Curie (MSCA)” 

• l’art. 22-ter comma 9 della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, secondo cui “Gli 

incarichi post-doc di cui all'articolo 22-bis e gli incarichi di ricerca di cui al presente articolo non 

sono compatibili con la frequenza di corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato di 

ricerca o specializzazione di area medica, in Italia o all'estero, fatta salva la possibilità di dare 

attuazione a specifici programmi di finanziamento alla ricerca dell'Unione europea nell'ambito 

delle azioni legate al programma Marie Sklodowska-Curie (MSCA)” 

• il Regolamento dell’Università degli Studi G. d’Annunzio Chieti – Pescara per il 

Conferimento di Incarichi Post-Doc e Incarichi di Ricerca ai sensi degli artt.22-bis e 22-ter della 

Legge n.240 del 30 dicembre 2010, Prot. n. 60604 del 03/08/2026, approvato nel Consiglio di 

Amministrazione del 31 luglio 2026 ed emanato con D.R. n. 986/2026 prot. n. 60604 del 

03/08/2026, Titolo III - Incarichi di ricerca, e in particolare richiamati gli artt. 25 e 26, secondo 

cui i Responsabili scientifici dei progetti di ricerca finanziati da risorse esterne ottenute a livello 

nazionale, internazionale ed europeo possono proporre al Dipartimento di afferenza il 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2024-DN-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=relevance&keywords=msca%20doctoral&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&frameworkProgramme=43108390
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conferimento diretto di incarico di ricerca, e il Consiglio di Dipartimento, accertata la 

disponibilità economica a supporto dell’incarico, qualora ritenga di accogliere l’istanza, 

autorizza il Direttore del Dipartimento ad emanare avviso da pubblicare nel proprio sito 

istituzionale, su Albo di Ateneo e sul portale web di Ateneo ai fini della raccolta della 

manifestazione di interesse da parte dei candidati; 

CONSIDERATO 

• che il progetto “Nanoplatforms and Oncolytic viruses for novel cancer immunotherapy 

strategies”, acronimo INTRABRAIN, Project 101227308, finanziato a valere sui fondi della 

suddetta call HORIZON-MSCA-2024-DN-01, ha l'obiettivo di formare 14 giovani ricercatori 

sull'immunoterapia ad alta intensità di lavoro nei pazienti affetti da glioblastoma multiforme 

GBM come alternativa efficace all'attuale standard di cura del cancro, mira a creare vaccini più 

efficaci utilizzando nanoparticelle polimeriche e nanopiattaforme autoassemblanti in 

combinazione con virus oncolitici modificati e prevede l’iscrizione di 14 giovani ricercatori in 

corsi di dottorato già attivi presso i beneficiari del progetto, con rilascio del titolo di dottore di 

ricerca alla conclusione del proprio percorso; 

• che l’Università degli Studi G. D’Annunzio Chieti – Pescara (Ud’A) risulta coinvolta nel 

consorzio del progetto col ruolo di beneficiario;  

• che la Commissione Europea (CE), il coordinatore e di tutti i beneficiari hanno 

sottoscritto il Grant Agreement n. 101227308, assumendo tutti gli impegni ed obblighi da esso 

previsti; 

• che a seguito degli Amendment AMD-101227308-6 del 14.01.2026 e AMD-101227308-

7 del 27.02.2026, al progetto è riconosciuto dalla CE un contributo complessivo pari a € 

4.290.602,04 per una durata di 48 mesi (1.03.2026 – 28.02.2030); 

• che gli ulteriori enti coinvolti nel partenariato risultano essere  

✓ nel ruolo di coordinatore: Helsingin Yliopisto, Finlandia  

✓ nel ruolo di beneficiari:  

• Università degli Studi di Roma Tor Vergata, Italia 

• Technion Research and Development Foundation ltd, Israele 

• Università degli Studi di Napoli Federico II, Italia 

• Asociacion Centro de Investigacion Cooperativa en Biomateriales - cic biomaGUNE, 

Spagna 

• University of Glasgow, Regno Unito 

• The University of Exeter, Regno Unito 

• Friedrich-Alexander-Universitaet Erlangen-Nuernberg, Germania 

✓ nel ruolo di partner associati:  

• Image Guided Therapy Sa, Francia 

• Technion - Israel Institute of Technology, Israele 

• Universidad Del Pais Vasco/ Euskal Herriko Unibertsitatea, Spagna  

• che il programma MSCA, azione DN, prevede l’obbligo, per ogni beneficiario, di 

reclutare almeno 1 giovane ricercatore da iscrivere in un proprio corso di dottorato già 

accreditato, al fine di conseguirne il relativo titolo; 

• che la Prof.ssa Piera Di Martino assume nel progetto il ruolo di responsabile scientifico 

Ud’A; 

• che il contributo assegnato all’Ateneo prevede le seguenti quote:  
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- “Contributions for recruited researchers”, pari complessivamente a € 163.135,08, 

destinata integralmente al reclutamento e retribuzione per 36 mesi di n. 1 giovane 

ricercatore (doctoral  

candidate) da arruolare nel corso di un dottorato Ud’A già accreditato, comprendente € 

137.575,08 a titolo di Living allowance ed € 25.560,00 a titolo di Mobility allowance e € 

17.820,00 aggiuntivi  a titolo di eventuale Family allowance (qualora ricorrano i 

presupposti sulla base di quanto previsto dal MSCA DN) 

- “Institutional contributions”, comprendente le voci Research, training and networking 

contribution per € 57.600,00, e Management and indirect contribution per € 43.200,00, 

destinate a sostenere i costi direttamente e indirettamente collegati all’azione;  

• che ai sensi del Consortium Agreement (C.A.) definito dal consorzio e in fase di 

sottoscrizione, ogni   beneficiario contribuisce a coprire i costi delle attività comuni demandando 

al Coordinatore la gestione di una quota parte delle voci di “Institutional contributions” -pari a  € 

320 (20%) per mese-persona DC dalla categoria Research, training and networking, per un totale 

complessivo pari a € 11.520,00 da destinare alla copertura dei costi associati all'organizzazione 

di eventi formativi a livello di rete, e a € 600 (50%) per mese-persona DC dalla categoria 

Management and indirect contribution, per un totale complessivo pari a € 21.600,00 da utilizzare 

per finanziare il supporto gestionale del coordinatore, e che al netto delle trattenute a favore del 

coordinatore, la quota “Institutional contributions” risulta pari a € 67.680,00, comprendendo la 

voce Research, training and networking contribution per € 46.080,00 e la voce Management and 

indirect contribution, per € 21.600,00; che per il progetto INTRABRAIN a Ud’A è quindi 

riconosciuto un contributo pari a € 281.755, 08, ridotto a € 248.635,08 a seguito degli accordi 

assunti nell’ambito del sopra citato C.A., e che a tale progetto è associato il codice CUP 

D53C25004050005 e il codice UGOV PRJ-0676;  

• che la Prof.ssa Di Martino Piera ha sottoposto al Dipartimento di Farmacia in data 

06/08/2026 con prot. n. 23.08.26 una proposta per il conferimento diretto di incarico di ricerca 

per un doctoral candidate da selezionare tramite avviso pubblico da emanare con provvedimento 

del Direttore di Dipartimento; 

• il ricercatore/doctoral candidate da selezionare nell’ambito del progetto INTRABRAIN 

dovrà rispettare i requisiti di accesso previsti dall’art 22 della Legge n.240 del 30 dicembre 2010 

e dall’art.22 - Candidati ammissibili alle selezioni, del Regolamento dell’Università degli Studi 

G. d’Annunzio Chieti – Pescara per il Conferimento di Incarichi Post-Doc e Incarichi di Ricerca; 

• il ricercatore/doctoral candidate da selezionare nell’ambito del progetto INTRABRAIN 

dovrà essere contrattualizzato tramite l’istituto dell’Incarico di Ricerca ai sensi dell’art.22-ter 

della Legge n.240 del 30 dicembre 2010 e dovrà essere iscritto al corso di dottorato Ud’A 

“Scienze Biomolecolari e Farmaceutiche”, Coordinatrice Prof.ssa Antonella Fontana, della 

durata di 36 mesi, in ottemperanza a quanto previsto dal Programma MSCA azione Doctoral 

Networks; 

• per gli incarichi di ricerca è stato definito dal Decreto Ministeriale n. 592 del 06/08/2025 

un trattamento economico minimo di € 27.754,43 annui interamente a carico del contributo 

riconosciuto dalla CE ad Ud’A per il reclutamento e per la retribuzione di 36 mesi di N 1 

doctoral candidate; 

• la necessità di rispettare gli impegni assunti dall’Ateneo tramite stipula del sopra citato 

G.A. del progetto INTRABRAIN per il reclutamento del giovane ricercatore nei tempi utili 

all’implementazione dalle attività progettuali, consentendo quindi presa di servizio del vincitore 

entro ottobre 2026 (per poter procedere all'iscrizione al corso di dottorato entro il 01.11.2026); 
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Dato atto che i tempi necessari per la convocazione del Consiglio di Dipartimento non risultano 

compatibili con le scadenze progettuali connesse al reclutamento del doctoral candidate e con il 

rispetto degli obblighi assunti dall’Ateneo nell’ambito del progetto INTRABRAIN; 

 

Ritenuta necessaria e urgente l’adozione del presente provvedimento, ai sensi degli artt. 17, 

comma 2, lett. l), e 45, comma 2, lett. f), dello Statuto di Ateneo, stante la necessità di avviare la 

procedura di conferimento diretto dell’incarico di ricerca prevista dagli artt. 25 e 26 del 

Regolamento dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara per il conferimento di 

incarichi post-doc e incarichi di ricerca, al fine di assicurare il reclutamento del doctoral 

candidate nei termini previsti dal progetto INTRABRAIN e consentirne l’iscrizione al corso di 

dottorato entro il 1° novembre 2026; 
 

Delibera  
 

Di ratificare la delibera d’urgenza 25/2026. 
 

3.2 Il Direttore comunica che in data 26.08.26 ha proceduto alla redazione della Delibera 

d’Urgenza n. 26/2026 (All. 13) inerente il Progetto MSCA Postdoctoral Fellowship 2026 

European o Global Fellowship con durata inferiore a 36 mesi del dott. Abdelmoujoud Faris. 

 Il Consiglio, 

VISTA la richiesta della Prof.ssa Cacciatore prot. 2396 del 20.08.26 in merito alla 

partecipazione del Dipartimento al prossimo bando Marie Sklodowska-Curie Actions, 

Postdoctoral Fellowship (MSCA-PF), attivo sul Programma Quadro europeo per la ricerca e 

l’innovazione Horizon Europe (HE, 2021 – 2027), nell’ambito del quale il dott. Abdelmoujoud 

Faris ha chiesto ospitalità. 

A tal fine ricorda che: 

- le Azioni Marie Sklodowska-Curie rappresentano il programma europeo di riferimento per la 

formazione dottorale e post-dottorato, si basano sul principio della mobilità fisica e 

intersettoriale, promuovono lo sviluppo della carriera dei ricercatori e comprendono, tra le 

altre, le Postdoctoral Fellowship (MSCA-PF), borse individuali della durata compresa tra 12 e 

36 mesi, declinate in European Postdoctoral Fellowship (EF), e Global Postdoctoral 

Fellowship (GF);  

- le EF si rivolgono a ricercatori esperti di ogni nazionalità che intendano trasferirsi presso un 

ente in uno Stato Membro dell’Unione Europea o in un Paese Associato per svolgere un 

progetto di ricerca della durata compresa tra i 12 e i 24 mesi, le GF sono riservate a cittadini o 

residenti di lungo periodo di uno Stato Membro dell’Unione Europea o di un Paese Associato 

a Horizon Europe, prevedono una prima fase di mobilità in un Paese Terzo (extra-UE) della 

durata di 12 - 24 mesi, seguita da un periodo di rientro obbligatorio di 12 mesi presso 

un’istituzione in uno Stato Membro o Paese Associato;  

- il bando HE-MSCA-PF-2026 è stato pubblicato dalla Commissione Europea sul portale 

Funding&Tenders il 9 aprile 2026 con scadenza il 9 settembre 2026;  

- i finanziamenti eventualmente assegnati nel quadro della call si configurano come TMA – 

Training and Mobility Action, coprono il 100% dei costi e sono calcolati su base forfettaria 

(unit cost) in proporzione alla durata del progetto;  

- l’Area della Ricerca, coerentemente con il Piano Strategico di Ateneo 2024 – 2026, che 

auspica la realizzazione di azioni volte ad attrarre ricercatori eccellenti, ad aumentare la 

partecipazione a call europee e a favorire l’aumento di finanziamenti ottenuti, ha attivato a 

maggio 2026 il percorso di formazione MSCA Ud’A Research Talent Lab, rivolto a candidate 
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e candidati intenzionati a presentare una proposta MSCA PF (EF o GF) scegliendo 

l’Università come Host Institution;      

- Il dott. Abdelmoujoud Faris ha presentato al Dipartimento, in data 19.08.2026, una richiesta 

di ospitalità per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Structure- and AI-Guided 

discovery of next-generation Antimicrobials” acronimo “SAIGA”, individuando come propria 

Supervisor presso la Struttura la Prof.ssa Ivana Cacciatore. 

- i temi del progetto sopra citato sono coerenti con gli ambiti scientifici di interesse del 

Dipartimento e la Prof.ssa Ivana Cacciatore ha accettato di assumervi il ruolo di Supervisor; 

- in caso di finanziamento della proposta il ricercatore dovrà essere assunto presso l’Ateneo con 

un contratto di lavoro, o “employment contract” le cui caratteristiche, quali la piena copertura 

degli oneri previdenziali e sociali, sono specificate nel contratto di finanziamento, o “Grant 

Agreement”, che la Host Institution dovrà eventualmente sottoscrivere con la European 

Research Executive Agency (REA), responsabile della gestione del programma per conto 

della Commissione Europea;  

- nel quadro nella normativa nazionale, ai ricercatori beneficiari di una Postdoctoral Fellowship 

è applicabile l’istituto contrattuale dell’Incarico post-doc previsto dall’art. 22 bis della legge 

240/2010, testo vigente; 

- preso atto delle condizioni del bando Horizon Europe, Marie-Sklodowska-Curie Actions, 

Postdoctoral Fellowship (HE-MSCA-PF) per l’anno 2026 e degli impegni richiesti alla 

Host Institution in caso di finanziamento delle proposte eventualmente presentate; 

- richiamato l’art. 22 bis della legge 240/2010 nel testo vigente, riferito all’istituto 

contrattuale dell’Incarico postdoc; 

- preso atto della disponibilità della Prof.ssa Ivana Cacciatore ad assumere il ruolo di 

Supervisor del candidato dott. Abdelmoujoud Faris, come da Hosting Request 

controfirmata dal Supervisor; 

Delibera 

Di ratificare la delibera d’urgenza 26/2026. 
 

3.3 Il Direttore comunica che in data 31.08.26 ha proceduto alla redazione della Delibera 

d’Urgenza n. 27/2026 (All. 14) inerente il Programmazione ordinaria 2025-2027 - Richiesta di 

una posizione di I Fascia BIOS-11/A ex BIO-14, ex art. 24 comma 6. 
 

 Il Consiglio, 
 

• PREMESSO che con deliberazione del Dipartimento del 26/05/2026 prot. 1616 del 

29/05/2026 - (estratto 171/2026 prot. 1645 del 04.06.26) sono stati individuati i settori 

scientifico-disciplinari e concorsuali relativi ai posti di Professore di prima fascia da 

bandire;  

- In accordo con le osservazioni del MR di cui alla nota prot. 65759 del 26.08.26 (All. 15), la 

richiesta di una posizione di I Fascia BIOS-11/A ex BIO-14, ex art. 24 comma 6, ha la 

seguente motivazione rafforzata, che integra e modifica quella approvata nel Consiglio di 

Dipartimento di Farmacia del 26.05.26 prot. 1616 del 29/05/2026 (Estratto 171/2026 prot. 

1645 del 04.06.26: 

1. Il candidato garantisce da anni un'intensa e continuativa attività didattica e di tutorato nei 

Corsi di Studio del Dipartimento di Farmacia. Le schede di valutazione della didattica 

compilate dagli studenti evidenziano un elevato livello di gradimento (A e B). Il candidato 

partecipa attivamente ai corsi di formazione attinenti alla didattica e digitalizzazione (7 

corsi accreditati Edunext, finanziato dal MUR/NextGenerationEU). 

2. Il candidato mostra una consolidata leadership scientifica internazionale nel settore della 

Farmacologia. È corresponding author e last author di numerose pubblicazioni ad alto 
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impatto (es. Nature Reviews Endocrinology, Molecular Psychiatry, PNAS, 

Pharmacological Research) e coordina la linea di ricerca in collaborazione con il gruppo 

del Prof. Andrew V. Schally (Premio Nobel per la Medicina 1977) per la caratterizzazione 

farmacologica e lo sviluppo traslazionale di nuovi analoghi, agonisti ed antagonisti del 

GHRH in ambito oncologico, neuropsichiatrico e metabolico. Coordina progetti volti allo 

studio di molecole innovative e fito-complessi per patologie infiammatorie e vascolari. 

3. Il candidato dimostra una consolidata e documentata capacità di attrare fondi e di 

partecipare a progetti finanziati su bandi competitivi nazionali, ministeriali e regionali, tra 

cui: bando competitivo del Ministero della Salute 2022 (Coordinatore Scientifico e 

Responsabile dell'unità di ricerca, € 90.000, sul tema "Interazioni tra integratori alimentari 

e farmaci nel doping: individuazione e sorveglianza");  PRIN 2022 (membro dell'unità di 

ricerca, PI Prof. Brunetti, titolo: "Health promotion and neuropathic pain prevention 

through glymphatic system modulation", cod. P2022Y9W3R, € 299.794); POR FESR 

Abruzzo 2007-2013 (coordinamento delle attività di ricerca per la validazione preclinica 

di farmaci anti-Trop 2); Membro PRIN 2004 (€ 50.000); Membro PRIN 2003 (€ 220.000). 

4. Sono previsti 2 pensionamenti di ordinari del settore BIOS-11/A nel 2026 e 1 nel 2029. 

5. Risulta mantenuto il rapporto PO/(PO+PA)<50%. 

6. Il candidato svolge significativa attività organizzativa-gestionale nel Dipartimento e 

nell'Ateneo; componente del Comitato Ordinatore della Scuola di Specializzazione in 

Farmacia Ospedaliera; membro del Gruppo di Assicurazione Qualità per il Corso di 

Laurea Magistrale in Scienze dell'Alimentazione e Salute; membro del Gruppo di lavoro 

per la redazione del questionario di monitoraggio delle attività istituzionali. 

7. Il candidato è in possesso di un CV di eccellenza (145 pubblicazioni censite, H-index: 38, 

5,375 citazioni, con una media di oltre 5.7 articoli/anno), collocato prevalentemente in 

riviste di fascia Q1. Tale elevato profilo scientifico conferisce una diretta e positiva 

valorizzazione al parametro premiale della produzione scientifica dell'Ateneo e alla 

valutazione della qualità della ricerca (VQR) del Dipartimento. 

8. L'attivazione della procedura ex art. 24 c. 6 per la trasformazione da Professore Associato 

a Professore Ordinario consente un utilizzo ottimale delle risorse interne al Dipartimento 

con una figura già strutturata che garantisce l'invarianza del carico didattico, scientifico e 

gestionale, con un impatto finanziario contenuto. 

9. Il candidato è in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale di I fascia e delle 3 

mediane necessarie per essere individuato quale commissario dell’ASN. 

10. Il candidato è componente del Comitato Ordinatore della Scuola di Specializzazione in 

Farmacia Ospedaliera. 

11. Il candidato svolge significativa attività di Terza Missione, anche coordinando il 

Programma per la ricerca e per la formazione/Informazione sui farmaci, sulle sostanze e 

pratiche mediche per la tutela della salute pubblica, con il supporto del Ministero della 

Salute e del Servizio Sanitario Regionale. 

Delibera 

Di ratificare la delibera d’urgenza 27/2026. 
 

3.4 Il Direttore comunica che in data 03.08.26 ha proceduto alla redazione della Delibera 

d’Urgenza n. 28/2026 (All. 16) inerente il PROGETTO HORIZON-CL5-2026-09-D2-01. 

 Il Consiglio, 

VISTA la nota prot. 2465 del 03.09.26 della Prof.ssa Antonella Fontana, con la quale richiede 

una delibera d'urgenza relativa alla firma del contratto di Consulting service per permetterle la 

partecipazione alla call progetto HORIZON-CL5-2026-09-D2-01;  
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VISTO il Bando del Progetto HORIZON-CL5-2026-09-D2-01; 

CONSIDERATO che il ruolo assunto da Ud'A, tramite il Dipartimento di afferenza della 

Prof.ssa Fontana, è quello di partner;  

CONSIDERATO che il Coordinatore del progetto, Prof. Mauro Giorcelli del Politecnico di 

Torino, ha ritenuto necessario un supporto esterno sia in fase di scrittura del progetto, sia in 

successiva fase di finanziamento in particolare per il supporto indicato all'art. 2 del contratto in 

bozza (All. 1). Tale supporto in fase di gestione e rendicontazione sarà fondamentale per la 

migliore utilizzazione del finanziamento e per una rendicontazione senza criticità; 

VISTO che il costo previsto nel contratto è di euro 20,269.80 per Ud'A, calcolato al 5% del 

budget (budget in fase di definizione) e dovrà essere corrisposto in caso di finanziamento del 

progetto, tale costo potrà essere imputato alla voce indirect costs;  

CONSIDERATO il progetto in linea con la ricerca dipartimentale; 

RAVVISATA l’urgenza di dover sottoscrivere il contratto di Consulting preferibilmente entro il 

04.09.26; 

Delibera 

Di ratificare la delibera d’urgenza 28/2026. 
 

3.5 Il Direttore comunica che in data 10.09.26 ha proceduto alla redazione della Delibera 

d’Urgenza n. 29/2026 (All. 17) inerente la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo 

“Preparazione e caratterizzazione di nanosistemi colloidali ibridi, integrazione con biomateriali e 

scaffolds per applicazioni nel settore della nanomedicina, ed utilizzo per la realizzazione di 

organ-on-chip” - dott. Pillarisetti Shameer. 

 Il Consiglio, 

VISTA la nota prot. 2518 del 10.09.26 del Prof. Celia con la quale chiede il rinnovo di un assegno 

di ricerca di cui è attualmente titolare il dott. Shameer Pillarisetti, per un periodo di 6 mesi, a 

partire dal 01 ottobre 2026; per un importo totale di € 13.500,00 comprensivo di oneri fiscali, sul 

progetto Ugov PRJ -0027- S4-utilizzo docenti; 

VISTA la nota prot. 2481 del 07.09.26 con la quale la Divisione Progetti Speciali e PNRR ha 

confermato la disponibilità dei fondi sul progetto PRJ -0027- S4; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca, 

emanato ai sensi dell’art. 22 L. 240/2010 - Emanato con D.R. n.946 del 25.10.2011 - modificato 

con D.R. n. 349 del 17.02.2012 e con D.R. n. 1367 del 22.09.2016. 

CONSIDERATA la necessità di garantire la durata dell’assegno per l’intera durata e 

approfondimento ulteriore delle tematiche inerenti al progetto; 

CONSIDERATA prioritaria l’esigenza di ricerca del Prof. Celia; 

CONSIDERATA l’urgenza del dott. Shameer Pillarisetti di richiesta d'estensione del permesso 

di soggiorno presso la questura di Chieti, in scadenza in data 27.09.2026. 

Delibera 

Di ratificare la delibera d’urgenza 29/2026. 

 

4 - Tirocinio Pratico Valutativo. 
 

4.1 Con nota prot. n. 2497 del 09.09.26 il Prof. Mollica, Presidente della Commissione per la 

Prova Pratica Valutativa (PPV) per il Corso di Studio in Farmacia, ha inviato il verbale della 

riunione della Commissione del 08.09.26 (All. 18), inerente la nomina dei tutor accademici.  

 Il Consiglio; 

VISTA la nota prot. n. 2497 del 09.09.26; 
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VISTO il Regolamento del Tirocinio pratico valutativo (TPV) del Corso di Studio in Farmacia e 

CTF approvato nel Consiglio di Dipartimento del 28.03.24. 

Delibera 

 Di approvare il verbale della riunione della Commissione per la Prova Pratica Valutativa 

del 08.09.26. 
 

4.2 Con nota prot. n. 2509 del 09.09.26 il Prof. Orlando, Presidente della Commissione per il 

Tirocinio ed internato per il Corso di Studio in STECOS, ha inviato il verbale della riunione della 

Commissione del 09.09.26 (All. 18). 

 Il Consiglio; 

VISTA la nota prot. n. 2085 del 08.07.26; 

VISTO il Regolamento del Tirocinio Pratica Professionale (TPP) del Corsi di Studio in STECOS. 

Delibera 

 Di approvare il verbale della riunione della Commissione per il Tirocinio di Pratica 

Professionale (TPP) del 09.09.26. 
 

4.3 Con nota prot. n. 2285 del 31.07.26 il Prof. Mollica, Presidente della Commissione per la 

Prova Pratica Valutativa (PPV) per il Corso di Studio in Farmacia, ha inviato il verbale della 

riunione della Commissione del 30.07.26 (All. 18a), inerente la nomina dei tutor accademici.  

 Il Consiglio; 

VISTA la nota prot. n. 2285 del 31.07.26; 

VISTO il Regolamento del Tirocinio pratico valutativo (TPV) del Corso di Studio in Farmacia e 

CTF approvato nel Consiglio di Dipartimento del 28.03.24. 

Delibera 

 Di approvare il verbale della riunione della Commissione per la Prova Pratica Valutativa 

del 30.07.26. 

 

5 - Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera. 
 

5.1  Il Direttore comunica che con DM n. 987 del 31-07-2026 alla nostra Scuola sono state 

attribuite 5 borse di studio, che verranno assegnate ai primi 5 candidati risultati idonei nel 

concorso di ammissione. Lo stesso DM prevede che nel limite della capacità ricettiva della 

Scuola di Specializzazione, gli Atenei possono procedere ad immatricolare candidati idonei 

senza borsa di studio, in aggiunta al numero delle borse ministeriali assegnate su base volontaria 

dei singoli specializzandi. Nella sua riunione del 29.08.25, il Comitato ordinatore aveva stabilito 

che la capacità ricettiva della Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Ateneo 

per l’anno accademico 2025-2026 è di 6 specializzandi. Pertanto, nella sua riunione del 07.09.26 

(All. 20 verbale FO 07.09.26) il Comitato ha disposto di avviare le procedure per 

l’immatricolazione di sei studenti alla coorte 2025-2026, secondo l’ordine della graduatoria 

predetta, specificando che i primi cinque studenti in graduatoria saranno beneficiari della borsa 

ministeriale e il sesto studente in graduatoria potrà essere immatricolato su base volontaria senza 

borsa di studio. 
 

5.2  Nella stessa riunione del 07.09.26 il Comitato ordinatore ha deliberato la Didattica 

erogata per il III anno di corso della coorte 2023-2024 e per il I anno di corso della coorte 2025-

2026. 
 

5.3 Il 14.09.26 il Direttore ha partecipato ad una riunione della Conferenza dei Direttori di SSFO 

nel corso della quale la Presidente della Conferenza ha riferito delle sue audizioni presso il MUR 
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relativamente all’attivazione dei bandi 2026-2027. Alcuni Atenei ha già provveduto ad emanare i 

bandi. Si è in attesa di ulteriori precisazioni dal MUR.  

 

6 - Dottorato di Ricerca. 
 

 Con mail del 08.09.26 la Prof.ssa Fontana ha inviato: 

1 - il Verbale 68/2026 prot. 2477 del 07.09.26 del Collegio dei Docenti di Dottorato del XLII 

Ciclo del 31.076.26 inerente all’Accreditamento del Dottorato XLII Ciclo, alle Proposte per far 

parte della GAQ PhD (Gruppo di Assicurazione della Qualità del Dottorato di ricerca e in qualità 

di ReAQ PhD (Referente per l’Assicurazione della Qualità del Dottorato di ricerca), alle Proposte 

per Commissione Esame di ammissione Dottorato XLII Ciclo e alla comunicazione data di esame 

(All. 21); 

2 - il Verbale 71/2026 prot. 2483 del 08.09.26 del Collegio dei Docenti di Dottorato del XLII 

Ciclo del 04.09.26 inerente la Ratifica e approvazione della Commissione per l’esame di 

ammissione, la Proposta dottorandi componenti Gruppo di Qualità e gli Aggiornamenti 

sull’esame di ammissione e sito del Dottorato (All. 22). 

 Il Consiglio prende atto 

 

7 - Master e Corsi di Perfezionamento. 
 

 La Prof.ssa Di Martino con mail del 08.09.26, recepita con prot. 2485 del 08.09.26, fa 

presente che dal controllo formale da parte del Settore Post Lauream, relativamente al rinnovo 

del Corso di Perfezionamento in Cosmetologia Applicata a.a 26-27, sono emerse delle 

inesattezze dovute a mero errore formale. 

Pertanto ha inviato delle precisazioni come di seguito riportato: 

 

1) all’art. 10 il monte ore e il numero dei CFU riportati 600 ore pari a 24 CFU mentre i dati 

giusti sono 800 ore e 32 CFU; 

 

2) all’art. 5 per errore di trascrizione risultano alcune imprecisione che sono state 

evidenziate in verde, modificare solo quanto di seguito riportato: 

 

➢ LM/SNT1 Scienze infermieristiche e ostetriche 

➢ SNT/01/S Scienze infermieristiche e ostetriche 

 

➢ LM/SNT2 Scienze riabilitative delle professioni sanitarie 

➢ SNT/02/S Scienze riabilitative delle professioni sanitarie 

 

➢ LM/SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche 

➢ SNT/03/S Scienze delle professioni sanitarie tecniche 

 

➢ LM/SNT4 Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione 

➢ SNT/04/S Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione 

 

3) all’art. 11 la ripartizione del numero di ore complessive delle attività formative previste 

che risultano essere: 

 

“Il Corso è organizzato il 4 Clusters, in 7 moduli e in 21 insegnamenti. 
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Il numero di ore complessive delle attività formative previste sono così ripartite:  

• n.126 ore di lezioni teoriche erogate su piattaforma EDUNEXT 

• n. 24 ore di esercitazioni erogate in presenza 

• n. 375 ore di studio individuale, ivi le ore comprese nella partecipazione alle prove 

intermedie 

• n. 75 ore di preparazione per la prova finale 

 

mentre i dati esatti sono: 

Il Corso è organizzato il 3 Clusters e in 10 moduli. 

Il numero di ore complessive delle attività formative previste sono così ripartite:  

• n. 180 ore lezioni teoriche erogate su piattaforma EDUNEXT 

• n. 32 ore di esercitazioni erogate in presenza 

• n. 36 ore attività seminariale 

• n. 502 ore di studio individuale 

• n. 50 ore di preparazione prova finale” 
 

4) nella “Tabella attività formative” riportata all’art. 11 non sono stati riportati i Settori 

Scientifici Disciplinari vecchi e nuovi pertanto la versione esatta è quella di seguito 

riportata: 
 

Tabella attività formative  

Insegnamento SSD 

Ore 

didattica 

su 

EDUNEX

T 

Ore 

Esercitazioni/ 

Laboratorio 

 

Ore attività 

Seminariali 

Ore 

studio 

individuale 

Tot. 

ore 
CFU 

CLUSTER 1: Dermatologia, Medicina estetica e Cosmetologia e cosmetologia applicata 

MODULO 1 – Dermatologia e 

medicina estetica applicate alla 

cosmetologia 

MEDS-10/C 

ex MED/35 
18 0 4 53 75 3 

MODULO 2 – Fondamenti di 

Cosmetologia 

CHEM-08/A 

ex CHIM-09  
18 4 4 49 75 3 

MODULO 3 – Cosmetologia 

applicata  

CHEM-08/A  

ex CHIM-09 
18 4 4 49 75 3 

MODULO 4 – Cosmetologia 

applicata nella pratica medica 

MEDS-10/C 

ex MED-35 
18 0 4 53 75 3 

CLUSTER 2: Approccio olistico al benessere di cute e mucose esterne 

MODULO 5 – Nutraceutica 
BIOS-07/A 

ex BIO/10 
18 0 4 53 75 3 

MODULO 6 - Microbiota della 

cute 

MEDS-03/A 

ex MED07 
18 0 4 53 75 3 

MODULO 7 – Psicologia e 

psicologia clinica 

PSIC-04/B 

ex M-PSI/08 
18 4 4 49 75 3 

CLUSTER 3: Valutazione della efficacia di un prodotto cosmetico e comunicazione 

MODULO 8 – Statistica applicata 

alla valutazione dell’efficacia di 

un prodotto cosmetico  

STAT-01/A 

ex SECS-S/01 
18 10 4 43 75 3 
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MODULO 9 – Valutazione 

strumentale e report tecnico 

CHEM-08/A 

ex CHIM-09 
18 10 4 43 75 3 

MODULO 10 – Cenni di 

comunicazione dei prodotti 

cosmetici 

GSPS-06/A 

ex SPS/08 
18 0 0 57 75 3 

Totale Parziale 180 32 36 502 750 30 

Esame finale 50 2 

Totale 800 32 

 

 Il Consiglio 

RICHIAMATA la delibera 251/2026 prot. 2319 del 04.08.26 

VISTA la nota prot. 2485 del 08.09.26 della Prof.ssa Di Martino; 

VISTO il Regolamento per la Disciplina dei Corsi di Perfezionamento, dei Corsi di 

Aggiornamento e/o Formazione Professionale e dei Corsi di Preparazione agli Esami di Stato per 

l'abilitazione all'esercizio delle Professioni emanato con D.R. n.1804 del 03/08/2017; 

DELIBERA 

l’approvazione delle precisazioni inerenti il rinnovo del Corso di Perfezionamento in 

Cosmetologia Applicata a.a. 26/27.  

 

8 - Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti, piano lauree 

scientifiche e piani per l'orientamento e il tutorato. 
 

8.1 Il Direttore fa presente che il Prof. Celia, con nota prot. 2550 del 14.09.26, ha inviato il 

Verbale della Commissione, composta dai Proff. Celia, Genovese e Angelini, preposta alla 

selezione di n. 09 assegni per l’incentivazione delle attività di Tutorato, Didattico-integrative, 

propedeutiche e di recupero, il cui bando è stato pubblicato in data 03.07.26, prot. n. 2042, ha 

fatto pervenire la graduatoria dei dottorandi, ai quali sono stati conferiti gli assegni per dette 

attività secondo quanto segue:  

Tabella 1. Posti banditi 

Insegnamento Numero ore Numero tutorati Docente di riferimento Corso di Studio 

Analisi farmaci I 34 1 Prof. Fantacuzzi CTF 

Analisi dei farmaci II 34 1 Prof. Maccallini CTF 

Analisi dei medicinali 1 34 1 Prof. Epifano Farmacia A – G 

Analisi dei medicinali 1 34 1 Prof. Campestre Farmacia H – Z 

Chimica Analitica 34 1 Proff. Locatelli e Ferrone CTF 

Farmacia (A-G/H-Z) 

TESTA 

Metodologie di sviluppo 

galenico 

34 1 Prof. Cilurzo CTF 

Tecnologia e legislazione 

farmaceutiche con 

laboratorio 

34 1 Prof. Di Stefano CTF 

Tecnologia Farmaceutica 

con laboratorio 

34 1 Prof. Celia Farmacia A – G 

Tecnologia Farmaceutica 

con laboratorio 

34 1 Prof. Di Marzio Farmacia H – Z 

 

Sono pervenute le seguenti domande di concorso: 

- dott.ssa Sara D’Ingiullo 

- dott.ssa Giulia Gentile 

- dott. Damiano Iacovozzi 
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- dott.ssa Giulia Petrucci 

- dott.ssa Eleonora Procino 

Esaminati i Curricula, presentati dai candidati ed allegati alla domanda di concorso, la 

commissione, unanimemente, stila la seguente graduatoria di merito e la relativa attribuzione 

degli assegni destinati all’attribuzione degli assegni per attività di tutorato, didattico-integrative e 

propedeutiche e di recupero: 

- dott.ssa Sara D’Ingiullo: Analisi dei medicinali 1, Farmacia A – G, Prof. Francesco Epifano 

- dott.ssa Giulia Gentile: Tecnologia Farmaceutica con laboratorio, Farmacia H – Z, Prof.ssa 

Luisa Di Marzio 

- dott. Damiano Iacovozzi: Chimica Analitica, Farmacia A-G/H-Z, CTF, TESTA, Proff. 

Marcello Locatelli e Ferrone 

- dott. Giulia Petrucci: Metodologie di sviluppo galenico, CTF, Prof.ssa Felisa Cilurzo 

- dott.ssa Eleonora Procino: Analisi farmaci I, CTF, Prof.ssa Marialuigia Fantacuzzi 

Non risultano assegnati i seguenti assegni destinati all’ attività didattico-integrative e 

propedeutiche e di recupero (Tabella 2), per il quale si demanda al Dipartimento di Farmacia 

ogni decisione per la relativa ripartizione dei fondi residui. 

Tabella 2 (posti non assegnati) 

Insegnamento Numero ore Numero tutorati Docente di riferimento Corso di Studio 

Analisi dei farmaci II 34 1 Prof. Maccallini CTF 

Analisi dei medicinali 1 34 1 Prof. Campestre Farmacia H – Z 

Tecnologia e legislazione 

farmaceutiche con laboratorio 

34 1 Prof. Di Stefano CTF 

Tecnologia Farmaceutica con 

laboratorio 

34 1 Prof. Celia Farmacia A – G 

 Il Consiglio,  

VISTO l’art. 3 del Regolamento per l’attribuzione di assegni destinati all’incentivazione delle 

attività di Tutorato, Didattico-Integrative, Propedeutiche e di Recupero; 

VISTI gli atti predisposti dalla Commissione; 

SENTITA la proposta del Direttore; 

DELIBERA 

1 di approvare la graduatoria redatta dalla Commissione preposta e dà mandato al Direttore del 

Dipartimento per la stipula dei relativi contratti. 

 

8.2  Il Direttore, visto il verbale prot. 2550 del 14.09.26 redatto della Commissione preposata 

al Tutorato, propone di procedere all’ indizione di un nuovo bando relativo ai posti non assegnati 

e precisamente: 

Tabella  

Insegnamento Numero ore Numero tutorati Docente di riferimento Corso di Studio 

Analisi dei farmaci II 34 1 Prof. Maccallini CTF 

Analisi dei medicinali 1 34 1 Prof. Campestre Farmacia H – Z 

Tecnologia e legislazione 

farmaceutiche con laboratorio 

34 1 Prof. Di Stefano CTF 

Tecnologia Farmaceutica con 

laboratorio 

34 1 Prof. Celia Farmacia A – G 

 Il Consiglio,  
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VISTO l’art. 3 del Regolamento per l’attribuzione di assegni destinati all’incentivazione delle 

attività di Tutorato, Didattico-Integrative, Propedeutiche e di Recupero; 

VISTI gli atti predisposti dalla Commissione; 

CONSIDERATA la necessità di coprire i posti previsti dal bando prot. 20242 rep 116/2026 del 

03.07.26; 

DELIBERA 

  di procedere all’ indizione di un nuovo bando relativo ai posti non assegnati e 

precisamente: 

Tabella  

Insegnamento Numero ore Numero tutorati Docente di riferimento Corso di Studio 

Analisi dei farmaci II 34 1 Prof. Maccallini CTF 

Analisi dei medicinali 1 34 1 Prof. Campestre Farmacia H – Z 

Tecnologia e legislazione 

farmaceutiche con laboratorio 

34 1 Prof. Di Stefano CTF 

Tecnologia Farmaceutica con 

laboratorio 

34 1 Prof. Celia Farmacia A – G 

 

9 - Richiesta parere su Proposta modifiche al “Regolamento di Ateneo per 

l’amministrazione, la finanza e la contabilità”: parere dei Consigli di Dipartimento ex 

art.72 dello Statuto di Ateneo. 
 

 Il Direttore comunica che è pervenuta la nota della Divisione Affari legali, acquisita agli 

atti con prot. in entrata 2432 del 01.09.26 (All. 23), con la quale si richiede il parere sulle 

modifiche al “Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità” ex art. 

72 dello Statuto di Ateneo, che verrà portata all’approvazione del Senato Accademico e del 

Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 22.09.26 e 28.09.2026 rispettivamente. 

 Il Direttore dà lettura del documento sopracitato ed apre la discussione. 

 Il Consiglio: 

VISTE le proposte di modifiche apportate al Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la 

finanza e la contabilità; 

PRESO ATTO delle Modifiche apportate al Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la 

finanza e la contabilità; 

Delibera 

 Di approvare le modifiche proposte al Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la 

finanza e la contabilità. 

 

10 - Assicurazione Qualità 24-26. 
 

10.1 Con nota prot. 2537 del 11.09.26 il gruppo AQRD, composto dai Proff. Maccallini, De 

Lellis e Chiavaroli, ha redatto la scheda RID 24-26 del Dipartimento di Farmacia, secondo lo 

schema fornito dal PQA (All. 24). 

La Prof. Maccallini, nel ricordare che la scheda va inviata al PQA entro il 15.09.26 la 

illustra brevemente al Consiglio. 

Il Consiglio approva. 
 

10.2 Con nota prot. 2540 del 11.09.26 il Referente AQD Prof. Nazzareno Re, ha redatto una 

relazione sulla VQR 2020-2024 del Dipartimento di Farmacia, seguendo le indicazioni del PQA 

(All. 25). 

Il prof. Re, nel ricordare che la relazione va inviata al PQA entro il 15.09.26, la illustra 

brevemente al Consiglio. 
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Il Consiglio approva. 
 

 Escono i Proff. Angelini e Gasbarri. 
 

11 - Conto terzi e Progetti di ricerca. 
 

11.1 Il Direttore riferisce in merito alla partecipazione del Dipartimento al prossimo bando 

European Research Council, Starting Grant 2027 (ERC StG), attivo sul Programma Quadro 

europeo per la ricerca e l’innovazione Horizon Europe a valere sul periodo 2021 – 2027 (HE-

ERC-2027-STG, nell’ambito del quale la dott.ssa Simonetta Di Simone ha chiesto ospitalità. 

A tal fine ricorda che: 

- Lo European Research Council rappresenta il programma europeo di riferimento per la ricerca 

di frontiera, si basa sul concetto di una ricerca di eccellenza caratterizzata da un elemento di 

innovazione dirompente, promuove lo sviluppo della carriera dei ricercatori e comprende, tra 

gli altri, lo schema Starting Grant (ERC StG), che finanzia progetti di ricerca della durata 

massima di 60 mesi proposti da ricercatori, in qualità di Principal Investigator (PI), che 

abbiano discusso il dottorato di ricerca da non più di 10 anni (tra il 01/01/20217 ed il 

31/12/2026);  

- lo schema ERC StG si rivolge a ricercatori esperti di ogni nazionalità che intendano trasferirsi 

presso un ente in uno Stato Membro dell’Unione Europea o in un Paese Associato per 

svolgere un progetto di ricerca della durata massima di 60 mesi;  

- il bando HE-ERC-2027-STG è stato pubblicato dalla Commissione Europea sul portale 

Funding&Tenders il 22 luglio 2026 con scadenza il 14 ottobre 2026;  

- i finanziamenti eventualmente assegnati nel quadro della call coprono il 100% dei costi e sono 

calcolati sulla base dei costi reali stimati dal ricercatore in fase di candidatura, per un importo 

massimo pari a 1,5 milioni di euro. Un finanziamento addizionale pari al massimo a 1 milione 

di euro può essere richiesto per ulteriori spese necessarie. Per i ricercatori residenti in Paesi 

Terzi Non Associati e che si trasferiscano nell'UE o in un Paese Associato per svolgere il 

progetto ERC, il finanziamento aggiuntivo può arrivare fino a 2 milioni di euro; 

- l’Area Dirigenziale della Ricerca, coerentemente con il Piano Strategico di Ateneo 2024 – 

2026, che auspica la realizzazione di azioni volte ad attrarre ricercatori eccellenti, ad 

aumentare la partecipazione a call europee e a favorire l’aumento di finanziamenti ottenuti, ha 

attivato un percorso di supporto specialistico rivolto a candidate e candidati intenzionati a 

presentare una proposta ERC StG scegliendo l’Università come Host Institution; 

- la dott.ssa Simonetta Di Simone , in data 04.09.26, recepita con prot. 2480 del 07.09.26, ha 

presentato al Dipartimento una richiesta di ospitalità per la realizzazione del progetto di 

ricerca dal titolo “Decoding the Neuroendocrine Actions of Bioactive Extracts from 

Viticulture Side-streams” acronimo “NEUROVINE” e di sottoscrizione della Letter of 

Commitment prevista dal bando (Allegato 1);  

- i temi del progetto sopra citato sono coerenti con gli ambiti scientifici di interesse del 

Dipartimento; 

- in caso di finanziamento della proposta, il ricercatore dovrà essere assunto presso l’Ateneo 

con un contratto di lavoro, o “employment contract” le cui caratteristiche, quali la piena 

copertura degli oneri previdenziali e sociali, sono specificate nel contratto di finanziamento, o 

“Grant Agreement”, che la Host Institution dovrà eventualmente sottoscrivere con la 

European Research Council Executive Agency (ERCEA), responsabile della gestione del 

programma per conto della Commissione Europea;  

- nel quadro della normativa nazionale, ai ricercatori beneficiari di ERC StG sono applicabili 

gli istituti contrattuali di cui all’art. 3 del Decreto Ministeriale n. 919/2022; 

Il Consiglio di Dipartimento 

- udita la relazione del Direttore; 
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- preso atto delle condizioni del bando Horizon Europe ERC-2027-STG per l’anno 2027 e 

degli impegni richiesti alla Host Institution in caso di finanziamento delle proposte 

eventualmente presentate; 

- richiamato l’art. 3 (Programmi di ricerca finanziati dall'UE) del Decreto Ministeriale n. 

919/2022 che prevede, per i vincitori dei programmi finanziati dallo European Research 

Council (ERC) “ERC Starting Grant”, in qualità di “Principal Investigator” (PI), la 

possibilità di essere destinatari di chiamata diretta per la copertura di posti di ricercatore a 

tempo determinato di cui al comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240 del 2010, o di 

professore di ruolo di seconda o di prima fascia; 

Delibera 

- di approvare la candidatura della proposta progettuale titolo “Decoding the 

Neuroendocrine Actions of Bioactive Extracts from Viticulture Side-streams” acronimo 

“NEUROVINE”, che verrà presentata dalla dott.ssa Simonetta Di Simone  

- in caso di finanziamento della stessa, di assicurare la stipula con la ricercatrice di un 

contratto di lavoro (employment contract) per tutta la durata delle attività progettuali e, 

l’accesso della ricercatrice alle facilities e alle infrastrutture di Dipartimento e di Ateneo 

necessarie allo svolgimento della ricerca, nonché il supporto amministrativo per la 

gestione dei fondi e la relativa rendicontazione nel rispetto delle modalità e delle 

tempistiche stabilite dal Grant Agreement; 

- di valutare la possibilità di avvalersi, per la ricercatrice sopra citata, se finanziato, 

dell’istituto della chiamata diretta, previsto dall’articolo 1, comma 9, Legge 230/05 e 

dall’art. 3 comma 1, D.M. 919/2022, per il reclutamento come ricercatore a tempo 

determinato (R.T.T.), ai sensi dell’articolo 24 comma 3 della legge n. 240 del 2010 o di 

professore di ruolo di seconda fascia. 

 

11.2 Il Direttore riferisce in merito alla partecipazione del Dipartimento al prossimo bando 

European Research Council, Starting Grant 2027 (ERC StG), attivo sul Programma Quadro 

europeo per la ricerca e l’innovazione Horizon Europe a valere sul periodo 2021 – 2027 (HE-

ERC-2027-STG, nell’ambito del quale la dott.ssa Marilisa Pia Dimmito ha chiesto ospitalità. 

A tal fine ricorda che: 

- Lo European Research Council rappresenta il programma europeo di riferimento per la ricerca 

di frontiera, si basa sul concetto di una ricerca di eccellenza caratterizzata da un elemento di 

innovazione dirompente, promuove lo sviluppo della carriera dei ricercatori e comprende, tra 

gli altri, lo schema Starting Grant (ERC StG), che finanzia progetti di ricerca della durata 

massima di 60 mesi proposti da ricercatori, in qualità di Principal Investigator (PI), che 

abbiano discusso il dottorato di ricerca da non più di 10 anni (tra il 01/01/20217 ed il 

31/12/2026);  

- lo schema ERC StG si rivolge a ricercatori esperti di ogni nazionalità che intendano trasferirsi 

presso un ente in uno Stato Membro dell’Unione Europea o in un Paese Associato per 

svolgere un progetto di ricerca della durata massima di 60 mesi;  

- il bando HE-ERC-2027-STG è stato pubblicato dalla Commissione Europea sul portale 

Funding&Tenders il 22 luglio 2026 con scadenza il 14 ottobre 2026;  

- i finanziamenti eventualmente assegnati nel quadro della call coprono il 100% dei costi e sono 

calcolati sulla base dei costi reali stimati dal ricercatore in fase di candidatura, per un importo 

massimo pari a 1,5 milioni di euro. Un finanziamento addizionale pari al massimo a 1 milione 

di euro può essere richiesto per ulteriori spese necessarie. Per i ricercatori residenti in Paesi 

Terzi Non Associati e che si trasferiscano nell'UE o in un Paese Associato per svolgere il 

progetto ERC, il finanziamento aggiuntivo può arrivare fino a 2 milioni di euro; 

- l’Area Dirigenziale della Ricerca, coerentemente con il Piano Strategico di Ateneo 2024 – 

2026, che auspica la realizzazione di azioni volte ad attrarre ricercatori eccellenti, ad 

aumentare la partecipazione a call europee e a favorire l’aumento di finanziamenti ottenuti, ha 
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attivato un percorso di supporto specialistico rivolto a candidate e candidati intenzionati a 

presentare una proposta ERC StG scegliendo l’Università come Host Institution; 

- dott.ssa Marilisa Pia Dimmito, in data 08.09.26, recepita con prot. n. 2486 del 08.09.26, ha 

presentato al Dipartimento una richiesta di ospitalità per la realizzazione del progetto di 

ricerca dal titolo “Unlocking the ORal bIOavailability of Nanobody-loaded extracellular 

vesicles” acronimo “ORION” e di sottoscrizione della Letter of Commitment prevista dal 

bando (Allegato 1);  

- i temi del progetto sopra citato sono coerenti con gli ambiti scientifici di interesse del 

Dipartimento; 

- in caso di finanziamento della proposta, il ricercatore dovrà essere assunto presso l’Ateneo 

con un contratto di lavoro, o “employment contract” le cui caratteristiche, quali la piena 

copertura degli oneri previdenziali e sociali, sono specificate nel contratto di finanziamento, o 

“Grant Agreement”, che la Host Institution dovrà eventualmente sottoscrivere con la 

European Research Council Executive Agency (ERCEA), responsabile della gestione del 

programma per conto della Commissione Europea;  

- nel quadro della normativa nazionale, ai ricercatori beneficiari di ERC StG sono applicabili 

gli istituti contrattuali di cui all’art. 3 del Decreto Ministeriale n. 919/2022; 

Il Consiglio di Dipartimento 

- udita la relazione del Direttore; 

- preso atto delle condizioni del bando Horizon Europe ERC-2027-STG per l’anno 2027 e 

degli impegni richiesti alla Host Institution in caso di finanziamento delle proposte 

eventualmente presentate; 

- richiamato l’art. 3 (Programmi di ricerca finanziati dall'UE) del Decreto Ministeriale n. 

919/2022 che prevede, per i vincitori dei programmi finanziati dallo European Research 

Council (ERC) “ERC Starting Grant”, in qualità di “Principal Investigator” (PI), la 

possibilità di essere destinatari di chiamata diretta per la copertura di posti di ricercatore a 

tempo determinato di cui al comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240 del 2010, o di 

professore di ruolo di seconda o di prima fascia; 

Delibera 

- di approvare la candidatura della proposta progettuale titolo “Unlocking the ORal 

bIOavailability of Nanobody-loaded extracellular vesicles” acronimo “ORION”, che 

verrà presentata dalla dott.ssa Marilisa Pia Dimmito  

- in caso di finanziamento della stessa, di assicurare la stipula con la ricercatrice di un 

contratto di lavoro (employment contract) per tutta la durata delle attività progettuali e, 

l’accesso della ricercatrice alle facilities e alle infrastrutture di Dipartimento e di Ateneo 

necessarie allo svolgimento della ricerca, nonché il supporto amministrativo per la 

gestione dei fondi e la relativa rendicontazione nel rispetto delle modalità e delle 

tempistiche stabilite dal Grant Agreement; 

- di valutare la possibilità di avvalersi, per la ricercatrice sopra citata, se finanziato 

dell’istituto della chiamata diretta, previsto dall’articolo 1, comma 9, Legge 230/05 e 

dall’art. 3 comma 1, D.M. 919/2022, per il reclutamento come ricercatore a tempo 

determinato (R.T.T.), ai sensi dell’articolo 24 comma 3 della legge n. 240 del 2010 o di 

professore di ruolo di seconda fascia. 
 

11.3 Il Direttore riferisce in merito alla partecipazione del Dipartimento al prossimo bando 

European Research Council, Starting Grant 2027 (ERC StG), attivo sul Programma Quadro 

europeo per la ricerca e l’innovazione Horizon Europe a valere sul periodo 2021 – 2027 (HE-

ERC-2027-STG, nell’ambito del quale la dott.ssa Maria Loreta Libero ha chiesto ospitalità. 

A tal fine ricorda che: 

- Lo European Research Council rappresenta il programma europeo di riferimento per la ricerca 

di frontiera, si basa sul concetto di una ricerca di eccellenza caratterizzata da un elemento di 

innovazione dirompente, promuove lo sviluppo della carriera dei ricercatori e comprende, tra 
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gli altri, lo schema Starting Grant (ERC StG), che finanzia progetti di ricerca della durata 

massima di 60 mesi proposti da ricercatori, in qualità di Principal Investigator (PI), che 

abbiano discusso il dottorato di ricerca da non più di 10 anni (tra il 01/01/20217 ed il 

31/12/2026);  

- lo schema ERC StG si rivolge a ricercatori esperti di ogni nazionalità che intendano trasferirsi 

presso un ente in uno Stato Membro dell’Unione Europea o in un Paese Associato per 

svolgere un progetto di ricerca della durata massima di 60 mesi;  

- il bando HE-ERC-2027-STG è stato pubblicato dalla Commissione Europea sul portale 

Funding&Tenders il 22 luglio 2026 con scadenza il 14 ottobre 2026;  

- i finanziamenti eventualmente assegnati nel quadro della call coprono il 100% dei costi e sono 

calcolati sulla base dei costi reali stimati dal ricercatore in fase di candidatura, per un importo 

massimo pari a 1,5 milioni di euro. Un finanziamento addizionale pari al massimo a 1 milione 

di euro può essere richiesto per ulteriori spese necessarie. Per i ricercatori residenti in Paesi 

Terzi Non Associati e che si trasferiscano nell'UE o in un Paese Associato per svolgere il 

progetto ERC, il finanziamento aggiuntivo può arrivare fino a 2 milioni di euro; 

- l’Area Dirigenziale della Ricerca, coerentemente con il Piano Strategico di Ateneo 2024 – 

2026, che auspica la realizzazione di azioni volte ad attrarre ricercatori eccellenti, ad 

aumentare la partecipazione a call europee e a favorire l’aumento di finanziamenti ottenuti, ha 

attivato un percorso di supporto specialistico rivolto a candidate e candidati intenzionati a 

presentare una proposta ERC StG scegliendo l’Università come Host Institution;      

- la dott.ssa Maria Loreta Libero , in data 10.09.26, recepita con prot. 2533 del 11.09.26, ha 

presentato al Dipartimento una richiesta di ospitalità per la realizzazione del progetto di 

ricerca dal titolo “Botanical Extracts Targeting Adipose - Tumour Crosstalk in Obesity-Associated 

Prostate Cancer” acronimo “BEAT-PC” e di sottoscrizione della Letter of Commitment prevista 

dal bando (Allegato 1);  

- i temi del progetto sopra citato sono coerenti con gli ambiti scientifici di interesse del 

Dipartimento; 

- in caso di finanziamento della proposta, il ricercatore dovrà essere assunto presso l’Ateneo 

con un contratto di lavoro, o “employment contract” le cui caratteristiche, quali la piena 

copertura degli oneri previdenziali e sociali, sono specificate nel contratto di finanziamento, o 

“Grant Agreement”, che la Host Institution dovrà eventualmente sottoscrivere con la 

European Research Council Executive Agency (ERCEA), responsabile della gestione del 

programma per conto della Commissione Europea;  

- nel quadro della normativa nazionale, ai ricercatori beneficiari di ERC StG sono applicabili 

gli istituti contrattuali di cui all’art. 3 del Decreto Ministeriale n. 919/2022; 

Il Consiglio di Dipartimento 

- udita la relazione del Direttore; 

- preso atto delle condizioni del bando Horizon Europe ERC-2027-STG per l’anno 2027 e 

degli impegni richiesti alla Host Institution in caso di finanziamento delle proposte 

eventualmente presentate; 

- richiamato l’art. 3 (Programmi di ricerca finanziati dall'UE) del Decreto Ministeriale n. 

919/2022 che prevede, per i vincitori dei programmi finanziati dallo European Research 

Council (ERC) “ERC Starting Grant”, in qualità di “Principal Investigator” (PI), la 

possibilità di essere destinatari di chiamata diretta per la copertura di posti di ricercatore a 

tempo determinato di cui al comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240 del 2010, o di 

professore di ruolo di seconda o di prima fascia; 

Delibera 

- di approvare la candidatura della proposta progettuale titolo “Botanical Extracts Targeting 

Adipose - Tumour Crosstalk in Obesity-Associated Prostate Cancer” acronimo “BEAT-PC”, 

che verrà presentata dalla dott.ssa Maria Loreto Libero  
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- in caso di finanziamento della stessa, di assicurare la stipula con la ricercatrice di un 

contratto di lavoro (employment contract) per tutta la durata delle attività progettuali e, 

l’accesso della ricercatrice alle facilities e alle infrastrutture di Dipartimento e di Ateneo 

necessarie allo svolgimento della ricerca, nonché il supporto amministrativo per la 

gestione dei fondi e la relativa rendicontazione nel rispetto delle modalità e delle 

tempistiche stabilite dal Grant Agreement; 

- di valutare la possibilità di avvalersi, per la ricercatrice sopra citata, se finanziata, 

dell’istituto della chiamata diretta, previsto dall’articolo 1, comma 9, Legge 230/05 e 

dall’art. 3 comma 1, D.M. 919/2022, per il reclutamento come ricercatore a tempo 

determinato (R.T.T.), ai sensi dell’articolo 24 comma 3 della legge n. 240 del 2010 o di 

professore di ruolo di seconda fascia. 

 

12 - Borse di studio e assegni di ricerca. 
 

 Borsa di ricerca “Piante di interesse fitoalimurgico: studio tassonomico, eco-

tossicologico e farmacologico” – Prof. Ferrante – Attivazione. 
 

Il Prof. Ferrante, con nota prot. 2399 del 24.08.26 ha fatto richiesta di attivazione di bando 

per n 1 borsa di studio per attività di ricerca come di seguito riportato. 
 

Docente proponente Claudio Ferrante 

Borsa di Studio  Rinnovabile 

Fondi CT_FIN_IST_Cristalfarmaferrante2025 

CUP (riservato alla segreteria)  

Importo 14400 (importo lordo ente e percipiente) 

Durata 08 mesi, rinnovabile 

Luogo di svolgimento dell’attività Dipartimento di Farmacia – Università “G. d’Annunzio” di Chieti e 

Pescara - Campus di Chieti - Via dei Vestini, 31 - Chieti 

Requisiti richiesti Titolo di laurea in Farmacia, Chimica e Tecnologia Farmaceutiche. 

Titolo  Piante di interesse fitoalimurgico: studio tassonomico, eco-

tossicologico e farmacologico 

SSD BIOS-01/D – Biologia Farmaceutica 

Settore concorsuale 05/BIOS-01 - Botanica 

Area 05 

Tutor Claudio Ferrante 
 

Il Direttore propone la seguente Commissione esaminatrice: 

Prof. Luigi Menghini - SSD BIOS-O1/D - (Presidente) 

Prof. Annalisa Chiavaroli - SSD BIOS-11/A - (Membro) 

Prof. Claudio Ferrante - SSD BIOS-O1/D - (Segretario) 

 Il Consiglio,  

VISTA la richiesta prot. 2399 del 24.08.26 del Prof. Ferrante; 

VISTO il Regolamento per l’istituzione delle Borse di studio per attività di Ricerca D.R. n.701 del 

4 novembre 2013, modificato con D.R. n. 420 del 13 febbraio 2018; 

VISTE le delibere dei Consigli di Dipartimento del 28.02.18 e del 31.03.2020 in cui sono stati 

approvati gli schemi di bando per le borse di studio; 

CONSIDERATA  la disponibilità dei fondi; 

DELIBERA 

1 - Di approvare la richiesta di attivazione di bando per n 1 Borsa di Studio.  

2 - Di approvare la nomina della Commissione esaminatrice. 

 

13 - Indizione delle votazioni per l’elezione delle Rappresentanze delle varie componenti in 

Consiglio di Dipartimento T.A. 2026/2029. 
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 Il Direttore comunica che è necessario indire le votazioni per l’elezione del 

rappresentante dei Dottorandi, del Rappresentante degli assegnisti e dei rappresentanti del 

Personale Tecnico Amministrativo per il T.A. 2026/2029.  

 Il Direttore, propone la data del 18 novembre p.v., dalle ore 09:00 alle ore 13:00 nella 

Sala Riuniuni sita al livello 1 del Corpo A del Dipartimento. Chiede la disponibilità dei docenti 

per la costituzione della Commissione elettorale. Si propongono i Proff. Di Giulio, di Giacomo e 

Marinelli. 

 Il Consiglio 

VISTO l’art. 75 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n. 158 del 04.03.2013 e 

successive modifiche; 

VISTO lo Statuto di Ateneo, Emanato con D.R. n. 425 del 14/3/2012 - G.U. Serie Generale n. 71 

del 24/3/2012, Modificato con D.R. n. 427 del 15/7/2013 - G.U. Serie Generale n. 174 del 

26/7/2013, Modificato con D.R. n. 74 del 17/1/2019 - G.U. Serie Generale n. 40 del 16/2/2019, 

Modificato con D.R. n. 425 del 23/3/2022 - G.U. Serie Generale n. 76 del 31/03/2022; 

VISTI gli art. 7 e 9 del Regolamento del Dipartimento di Farmacia; 

DELIBERA 

che l’elezione del rappresentante dei Dottorandi, del rappresentante degli Assegnisti e dei 

rappresentanti del Personale Tecnico Amministrativo per il T.A. 2026/2029 si tenga in data 18 

novembre p.v, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 nella Sala Riuniuni sita al livello 1 del Corpo A del 

Dipartimento e che la Commissione elettorale sia composta dai Proff. Di Giulio, di Giacomo e 

Marinelli. 
 

 Escono i Proff. Fantacuzzi e Stefanucci. 

 

14 - Richieste autorizzazioni. 
 

14.1 Con nota prot. 2376 del 05.08.26 la Prof.ssa Giampietro chiede l'autorizzazione a 

partecipare, in qualità di componente, al costituendo Comitato Scientifico di Zelica nell’ambito 

del sistema ECM.  

Il Comitato Scientifico è l’organo del Provider preposto alla progettazione e alla 

validazione del piano formativo annuale e dei programmi dei singoli eventi, nonché 

all’individuazione del Responsabile Scientifico competente per ciascuna iniziativa formativa. 

Nell’esercizio delle proprie funzioni concorre, pertanto, a presidiare la qualità scientifica, la 

coerenza formativa e l’indipendenza dei contenuti delle attività ECM organizzate dal Provider. 

 Il Consiglio, 

VISTA la nota prot. 2376 del 05.08.26 della Prof.ssa Giampietro; 

CONSIDERATA necessaria la nomina di un componente, al costituendo Comitato Scientifico di 

Zelica nell’ambito del sistema ECM 

Delibera 

 Di autorizzare la Prof.ssa Giampietro a partecipare, in qualità di componente, al 

costituendo Comitato Scientifico di Zelica nell’ambito del sistema ECM. 

 

15 - Spin-Off. 
 

15.1 Con nota prot. 2492 del 08.09.26 il Prof. Di Stefano in qualità di rappresentante legale, 

comunica al Consiglio di Dipartimento che la compagine sociale dello spin-off universitario 

Algo Biotechnologies S.r.l. è integrata con l’ingresso della Dott.ssa Marilisa Pia Dimmito, a 

seguito della cessione in suo favore di una quota pari al 5% del capitale sociale da parte della 

socia Prof.ssa Lisa Marinelli.  
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A seguito dell'operazione, la compagine sociale della società risulta costituita da:  

Prof. Antonio Di Stefano; Prof.ssa Ivana Cacciatore; Prof.ssa Lisa Marinelli; Dott.ssa Marilisa 

Pia Dimmito. 

L’ingresso della Dott.ssa Dimmito, assegnista di ricerca presso il Dipartimento di 

Farmacia, è coerente con le finalità scientifiche e di trasferimento tecnologico dello spin-off e 

contribuisce a consolidare le competenze di ricerca e sviluppo della società. 

Il Consiglio prende atto 
 

15.2 Con nota prot. 2493 del 08.09.26 il Prof. Di Stefano in qualità di rappresentante legale, 

comunica che lo spin-off Algo Biotechnologies S.r.l. ha disposto il trasferimento della propria 

sede operativa dai locali situati presso il Dipartimento di Farmacia alla nuova sede ubicata in 

Strada Vicinale Torretta 65128 Pescara (PE) lasciando invariata la sede legale presso il 

Dipartimento di Farmacia. 

Il trasferimento è finalizzato a dotare la società di spazi autonomi e adeguati allo 

svolgimento delle proprie attività di ricerca, sviluppo e innovazione tecnologica nel settore 

dell'integrazione alimentare e dei medicinali.  

Presso la nuova sede sono in corso l'allestimento, la qualificazione e l’adeguamento dei 

laboratori R&D ai requisiti delle GMP in vista dell’espletamento delle procedure autorizzative 

previste dalla normativa vigente.  

Il Consiglio prende atto 

 

16 - Nomina della Commissione di sorteggio per la designazione dei Componenti delle 

Commissioni Giudicatrici dei Concorsi Gelmini. 
 

 Il Direttore fa presente che bisogna provvedere al rinnovo della Commissione di 

sorteggio per la designazione dei Componenti delle Commissioni Giudicatrici dei Concorsi 

Gelmini. 

 Tale Commissione è composta da tre Membri effettivi (individuati tra docenti di I, II 

fascia e ricercatori afferenti al Dipartimento nonché funzionari del Dipartimento medesimo) e 

da Membri supplenti, deve essere nominata con Decreto del Direttore di Dipartimento e rimane 

in carica per la durata di un anno. 

 Hanno dato la disponibilità i Proff.: Claudio Ferrante Annalisa Chiavaroli, Lisa 

Marinelli Michele Ciulla, Serena Fiorito e Serena Veschi. 

 Il Consiglio: 

SENTITA la disponibilità dei Proff: Claudio Ferrante Annalisa Chiavaroli, Lisa Marinelli 

Michele Ciulla, Serena Fiorito e Serena Veschi; 

VISTA la legge 30.12.2010 n. 240; 

RICHIAMATE le norme per la designazione della Commissione di sorteggio di cui alla nota 

prot. 953 del 02.04.2019 ed in particolare i capoversi 2, 3 e 4; 

DELIBERA 

1 - che la Commissione di sorteggio sia composta dai Proff.: Claudio Ferrante Annalisa 

Chiavaroli e Lisa Marinelli (Membri effettivi) e dai Proff.: Michele Ciulla, Serena Fiorito e 

Serena Veschi in qualità di (Membri supplenti). 

2 - di dare mandato al Direttore del Dipartimento per l’emanazione del Decreto Direttoriale di 

nomina della Commissione di sorteggio. 

3 - di dare mandato al Segretario Amministrativo per la pubblicazione del Decreto di nomina 

della Commissione di Sorteggio sull’Albo Pretorio dell’Ateneo. 
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17 - Programma Triennale degli acquisti di forniture e servizi 2027-2029. 
 

 Il Direttore comunica che dalla Divisione 8 – Gestione del Patrimonio - è pervenuta nota, 

recepita con prot. 2458 del 02.09.26, avente per oggetto: “Programma Triennale degli acquisti di 

forniture e servizi 2027-2029”.  

 Il Consiglio, 

VISTA la nota prot. 2458 del 02.09.26; 

CONSIDERATO che nessun docente ha fatto pervenire richieste in merito 

Delibera 

 Di non dover inserire in programmazione una tale richiesta. 

 

18 - Donazioni al Dipartimento. 
 

 Con nota prot. 2254 del 28.07.26 il Prof. Genovese ha inviato la comunicazione, da 

parte della dott.ssa Ylenia De Novellis di Spoltore (PE), inerente una donazione liberale di euro 

500,00 che intende erogare al nostro Dipartimento per finanziare un'attività di ricerca. (All. 26) 

L'attività di ricerca sarà finalizzata ad attività di ricerca relative a situazione brevettale 

corrente dei prodotti ad azione antimicrobica per materiale protesico ad uso odontoiatrico. 

 Il Consiglio, 

VISTA la volontà espressa dalla dott.ssa Ylenia De Novellis di Spoltore (PE); 

VISTA la nota prot. 2254 del 28.07.26 del Prof. Genovese; 

CONSIDERATO che la linea di ricerca finanziata è riconducibile all’attività del Prof. Genovese 

e con le linee strategiche del Dipartimento. 

DELIBERA 

di proporre al Consiglio di Amministrazione l’accettazione della donazione di € 500,00 

dalla dott.ssa Ylenia De Novellis di Spoltore (PE). 

 

19 - Terza Missione. 
 

19.1 Con nota prot. 2404 del 26.08.26 la Prof.ssa De Filippis comunica che, nell'ambito della 

Terza Missione, da agosto 2026 fino a data da definire, è iniziata una collaborazione scientifica 

con il quotidiano online IlPescara.it, di cui curerà una rubrica divulgativa ("Farmaci: istruzioni 

per l'uso") su tematiche riguardanti il corretto uso di farmaci e curiosità. 
 

19.2 Con nota prot. 2454 del 02.09.26 il Prof. Mollica invia la relazione in merito all'attività di 

Terza Missione svolta unitamente alla Prof.ssa Azzurra Stefanucci presso la sede della società 

LS Pharma S.r.l. nella Repubblica di San Marino, in data 12 agosto 2026, dalle ore 10.00 alle 

12.00. 

L'incontro ha visto la partecipazione del Presidente della società, Dott. Roberto 

Romagnoli, nonché dei collaboratori commerciali e dei venditori dell'azienda operanti sul 

territorio nazionale e internazionale della Repubblica di San Marino. L'iniziativa è stata 

concepita come momento di aggiornamento scientifico e professionale volto a trasferire 

conoscenze derivanti dalla ricerca universitaria agli operatori del settore nutraceutico e della 

salute. 

Nel corso dell'attività, è stato erogato un seminario informativo dal titolo incentrato sul 

ruolo delle fibre alimentari nel benessere intestinale, affrontando temi quali la fisiologia 

dell'apparato gastrointestinale, il microbiota intestinale, l'importanza dell'apporto di fibre nella 

dieta moderna e le più recenti evidenze scientifiche relative all'impiego delle fibre nel supporto 

della funzionalità intestinale e della salute generale dell'individuo. 

Nell'ambito dell'incontro è stato inoltre presentato lo spin-off accademico SCM 

Nutraceutici Universitari srl, costituito per valorizzare i risultati della ricerca sviluppata presso 
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l'Università degli Studi "G. d'Annunzio" di Chieti-Pescara. In particolare, è stato illustrato il 

prodotto SCM NUTRAVER® Fibra, descrivendone il razionale scientifico, le caratteristiche 

innovative della formulazione e il percorso di sviluppo che ha consentito il trasferimento delle 

conoscenze accademiche verso applicazioni concrete nel settore nutraceutico. 

L'evento ha favorito un proficuo confronto tra il mondo della ricerca universitaria e gli 

operatori del settore produttivo e commerciale, consentendo la diffusione di conoscenze 

scientifiche aggiornate e promuovendo una maggiore consapevolezza riguardo alle tematiche 

della salute intestinale e della nutrizione preventiva. L'attività ha altresì rappresentato 

un'opportunità per valorizzare le competenze scientifiche del Dipartimento di Farmacia e per 

rafforzare i rapporti con realtà imprenditoriali interessate all'innovazione e al trasferimento 

tecnologico. 

L'iniziativa rientra tra le attività di Terza Missione dell'Ateneo, in quanto finalizzata alla 

divulgazione scientifica, alla formazione continua degli operatori del settore, al trasferimento di 

conoscenze e all'interazione tra università e sistema produttivo. 
 

19.3 Con nota prot. 2544 del 11.09.26 la Prof.ssa Stefanucci comunica che in data 16 ottobre 

2026, unitamente alla dottoressa Lorenza Marinaccio, Post Doc. afferente al DTIMO e in 

regolare servizio presso il laboratorio di chimica degli alimenti del nostro Dipartimento e alla 

Dott.ssa Eleonora Procino, dottoranda di ricerca in Scienze biomolecolari e farmaceutiche, 41° 

ciclo (Tutor Prof. Adriano Mollica) parteciperanno alla I edizione dello “STAND-UP 

CHEMISTRY”, evento di divulgazione scientifica organizzato dalla Società Chimica Italiana – 

Sezione Abruzzo.  

Obiettivo dell'iniziativa: La Sezione Abruzzo della Società Chimica Italiana (SCI) indice la 

prima edizione di “Stand-Up Chemistry”. Si tratta di un contest di divulgazione scientifica 

ispirato ai formati internazionali di successo come FameLab, TEDx e alla stand-up comedy. 

L’obiettivo del contest è incentivare giovani studenti e ricercatori a presentare un tema legato 

alla chimica e al ruolo che tale scienza riveste nella nostra società, in modo coinvolgente, 

creativo e accessibile, utilizzando tecniche di storytelling e intrattenimento. L’intenzione 

dell’iniziativa è quella di stimolare i giovani e farli diventare protagonisti nella divulgazione del 

sapere tecnico-scientifico e nello sviluppo di un pensiero critico.  

Insieme al Prof. Mollica figurano come soggetti proponenti il gruppo di lavoro.  

La performance sarà valutata nel corso della manifestazione prevista per venerdì 16 ottobre 2026 

presso l’IIS Alessandro Volta di Pescara.  

La valutazione finale verrà formulata come segue:  

• 50% Giuria Popolare: Studenti delle scuole secondarie di secondo grado presenti all’evento, 

che voteranno tramite app dedicata.  

• 50% Giuria Scientifica: Esperti del settore e Consiglio Direttivo SCI Abruzzo.  

Criteri di Valutazione della Giuria Scientifica:  

- Chiarezza e correttezza scientifica  

- Capacità comunicativa e coinvolgimento  

- Creatività e originalità del format  

- Impatto divulgativo per un pubblico giovane  

Premi  

• 1° Classificato: 400 €  

• 2° Classificato: 300 €  

• 3° Classificato: 200 € Menzioni Speciali: “Premio del Pubblico”, e “Premio della critica” 
 

 

 Riservato ai Professori Ordinari, Associati, RU e RTD 
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20 - Relazioni didattico-scientifiche. 
 

20.1 Il Direttore fa presente che, a norma degli artt. nn. 18 e 33 del D.P.R. n. 382/80, la 

Prof.ssa Barbara De Filippis, con nota prot. 2422 del 03.08.26, ha presentato la relazione sul 

lavoro didattico-scientifico svolta nel periodo 01.05.2024 al 30.04.2026.  

Il Direttore dà lettura della relazione sull’attività svolta che, corredata dalla relativa 

documentazione, è depositata in copia presso la segreteria di Dipartimento e resa consultabile.  

Il Consiglio, nella composizione ristretta, approva.  

La relazione sul lavoro didattico-scientifico svolta nel periodo 01.05.2024 al 30.04.2026 

costituisce parte integrante del verbale (All. 27). 
 

20.2 Il Direttore fa presente che, a norma degli artt. nn. 18 e 33 del D.P.R. n. 382/80, la 

dott.ssa Rosalba Florio, con nota prot. 2482 del 07.09.26, ha presentato la relazione sul lavoro 

didattico-scientifico svolta nel periodo 01.08.2023 al 31.07.2026.  

Il Direttore dà lettura della relazione sull’attività svolta che, corredata dalla relativa 

documentazione, è depositata in copia presso la segreteria di Dipartimento e resa consultabile.  

Il Consiglio, nella composizione ristretta, approva.  

La relazione sul lavoro didattico-scientifico svolta nel periodo 01.08.2023 al 31.07.2026 

costituisce parte integrante del verbale (All. 28). 
 

 

 

Null’altro essendovi da discutere o deliberare, la seduta è tolta alle ore 13:25. 
 

 

 

 

 

 

      Il Segretario          Il Direttore 

  Anna Scimone       Luigi Brunetti 
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